

ПЛАН
работы комиссии по противодействию коррупции 
ГУЗ «ГГКП № 10» на 2026 год

	№
	Наименование мероприятия
	Срок
исполнения
	Исполнитель

	1.
	Проведение заседаний комиссий по противодействию коррупции в государственном учреждении здравоохранения «Гомельская городская клиническая поликлиника 
№ 10».
	Ежеквартально 
	Председатель
комиссии

	2
	Рассмотрение предложений членов комиссии по совершенствованию методической и организационной работы по противодействию коррупции.
	В течение года
	Председатель
комиссии 

Члены
комиссии

	3.
	Контроль за соблюдением Закона Республики Беларусь «О борьбе с коррупцией» от 15.07.2015 № 305-З                         (с изменениями и дополнениями) и других НПА, направленных на противодействие коррупции в государственном учреждении здравоохранения «Гомельская городская клиническая поликлиника 
№ 10».
	Постоянно
	Председатель
комиссии

Заместитель



	4.
	Проведение разъяснительной работы с медицинскими работниками учреждения, участвующими в обследовании, лечении   призывников, с целью недопущения фальсификации результатов диагностических исследований, исключения фактов коррупции.

	Постоянно
	Председатель
Комиссии

Члены
комиссии

	5.
	Анализ коррупционных рисков, актуализация карты коррупционных рисков, принятие исчерпывающих мер, направленных на борьбу с коррупцией, устранение причин и условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений и преступлений в учреждении.
	Январь
либо при необходимости
	Председатель
комиссии

 


Члены
комиссии

	6.
	Заслушивать на заседаниях комиссии руководителей структурных подразделений учреждения по фактам коррупции (по поступившей информации от государственных органов Республики Беларусь).
	Ежеквартально
либо
по мере
поступления
	Председатель
комиссии


	7.
	Анализ процедур закупок с целью выявления возможных нарушений законодательства о государственных закупках товаров (работ, услуг).                 
 В том числе актуализация обучения специалиста по организации закупок с целью недопустимости нарушений в ходе проведения закупок в учреждении.
	Постоянно
	Председатель
комиссии

Члены
комиссии


Специалист по организации закупок


	8.
	Проведение разъяснительной работы с коллективом учреждения о недопустимости коррупционных действий среди работников, в том числе использование своего служебного положения и связанных с ним возможностей для получения личной выгоды, в том, числе с приглашением представителей правоохранительных органов.
	Постоянно
	Председатель
комиссии 

Члены
комиссии


	9.
	Контроль за соблюдением трудовой и           исполнительской дисциплины в учреждении.
	В течение года




	Председатель
комиссии

Ведущий специалист по кадрам

	10.
	Контроль за соблюдением законодательства по работе с обращениями граждан и юридических лиц на предмет в них информации о фактах коррупции в учреждении.






	Постоянно
	Председатель
Комиссии

Заместитель председателя комиссии



